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FELAG PROFESSORA

VIO RIKISHASKOLA

Stjornarfundur i Félagi professora vid rikishaskola
1. fundur stjornar 2018-2019, pridjudaginn 14. agust 2018

Meett voru: Runar Vilhjalmsson, Gisli Mar Gislason, Grétar bér Eyporsson (i Skype sambandi),
Magnus Gottfredsson, Oddny G. Sverrisdottir, Sigurour Konradsson, bordlfur Matthiasson auk
Kristinar Feerseth.

Runar Vilhjalmsson formadur Félags professora vid rikishaskola (FPR) setti fundinn kl. 12.20.
Eftirfarandi dagskra 14 fyrir fundinum:

1. Fundargerd 8. stjornarfundar 2017-2018 1690 fram til sampykktar.
2. Verkaskipting stjérnar.
3. Krofugerd félagsins i addraganda kjarasamninga:
a) Kennsluafslattur.
b) Ritlauna- og rannsoknasjodur préfessora.
c) Matskerfid.
Domnefndar- og framgangsmal.
5. Onnur mal.
a) BHM —afmali BHM 23. okt. og stofnun ranns6knasjoas.

e

1. Fundargerd 8. stjérnarfundar 2017-2018 1696 fram til sampykktar
Farid var yfir fundargerd 8. stjérnarfundar og var hin sampykkt an athugasemda.

2. Verkaskipting stjérnar
Formadur lagdi til ad Pérélfur Matthiasson yrdi afram varaformadur félagsins og Gisli Mar Gislason
gaf kost & sér sem gjaldkeri. betta var sampykkt einroma.

3. Krofugero félagsins i addraganda kjarasamninga

Adur en umraeda hofst um krofugerd félagsins i addraganda kjarasamninga greindi formadur fra fundi
sem hann, asamt tveimur fulltrGum Gr stjorn félagsins, attu fyrr i sumar med rektor Hi, adstodarrektor
visinda og framkveemdastjora sameiginlegrar stjornsyslu. Fundurinn var haldinn ad frumkveedi FPR og
medal efna & malaskra var yfirstandandi endurskodun og vidhorfskénnun & matskerfinu, fjarhagsstada
Haskolans og stofnanasamningar og skyrslan um kynjajafnrétti vid Hi.

Rektor eyddi mestum tima fundarins i ad reeda skysluna um kynjajafnrétti og taldi ad betra hefdi verio
ad skyrslan hefdi fari i ryni eda umsogn adur en han var kynnt. Skyrslan hefur enn ekki verid
endurskodud prétt fyrir alvarlegar athugasemdir FPR vid vinnnubrdgd og nidurstodur skyrsluhéfunda
en 6ljost er hvort af peirri endurskodun verdur.

f tengslum vid endurskodun 4 matskerfi opinberu haskolanna st6d samstarfsnet opinberu haskélanna i
byrjun sumars fyrir kdnnun medal akademiskra starfsmanna opinberu haskélanna um vidhorf til
matskerfisins og vinnumatssj6da. Vegna vidhorfskdnnunarinnar sendu stjornir Félags professora vid
rikishaskola, Félags haskolakennara og Félags haskolakennara & Akureyri rektorum rikishaskolanna
alvarlegar athugasemdir vid kdnnunina. Mat félaganna var ad kdnnunin hafi verid med peim
annmorkum ad ekki yroi hagt ad byggja 4 henni ad neinu marki vid endurskodun matskerfis



rikishaskolanna eda vardandi akvardanir um framtid og fyrirkomulag kjaratengdra sjé0a akademiskra
starfsmanna. Rektor virtist taka athugasemdir félaganna til greina pannig ad veentanlega verdur ekki
byggt ad neinu marki & kénnuninni vid endurskodun matskerfisins. Stjornendum Héaskolans var einnig
gerd grein fyrir ad vid nastu kjarasamningsgerd stefndi FPR ad endurheimt eldri kennsluafslattarins
ao virdi til. Rektor ték pvi ekki illa en lagdi aherslu & ad huga pyrfti ad dreifingu kennsluafslattarins
medal kennara.

a) Verklag og framkvaemd vid Uthlutun & arangurstengdri tilfeerslu starfspatta (kennsluafsleetti) hefur
aour verid 4 dagskra stjérnar og ymsar tillégur komid fram. Medal annars hefur verid raett um hvort
takmarka atti samfelldan kennsluafslatt vid tvo eda prju ar, hvort afnema eetti tilnefningarleidina og
uthluta eftir somu reglu fyrir allan skélann. Ef sidari leidin yrdi farin myndi halla nokkud & hlut
kvenna vid uthlutun kennsluafslattar. Pa hefur einnig verid raett um hvort hafa maetti reglurnar
gagnsarri med pvi ad Uthluta ekki sérstaklega til svida og deilda. Stjérnarmenn reeddu malid en par
sem 6lik sjonarmid komu fram innan stjornar hefur ekki verid tekin akvordun um breytingar. Malid
verdur afram & dagskra.

b) Stjérnin er sammala um tilvist Ritlauna- og rannsoknasjods professora. Nidurlagning sjodsins er
ekki samningsatridi.

c) Stjérn FPR hefur itrekad sent fra sér athugasemdir um matskerfi opinberra haskéla. Badi sérstakar
athugasemdir um matsreglur vegna rannsokna og i febriar sl. voru einnig sendar itarlegar
athugasemdir um matsreglur vegna stjérnunar, pjonustu, kennslu og rannsékna. Engin vidbrdgd hafa
borist fra Haskola Islands vegna athugasemda félagsins. Stjérnarmenn voru samméla um ad Haskalinn
veeri ad nota matskerfid i 6likum tilgangi, m.a. i fjarveitingu til svida. pad purfi ad greina vandann og
koma pvi til skila vio Haskolann ad hann purfi ad préa sina eigin malikvarda um fjarveitingar fremur
en ad nota sjodsreglur félaganna til pess.

4. Démnefndar- og framgangsmal

Formadur vakti athygli 4 hau hlutfalli professora & Islandi midad vid pau Iénd sem vid berum okkur
gjarnan saman vid. Par sem félagid er ekki adeins kjarafélag heldur einnig fagfélag ber pvi skylda til
ad fylgjast med pvi ad framgangsreglur séu faglega aseettanlegar og ad eftir peim sé farid. Med
breytingum & reglum um framgang arid 2015 voru gerdar rikari krofur til haefni og reynslu préfessora
en annarra haskélakennara par sem peim er &tlad leidandi hlutverk i akademiskum malefnum haskoéla
i sinum fraeedigreinum. I umraedu stjérnarmanna var pvi velt upp hvort kerfid veeri ordid ad vélraenu
ofaglegu launaframgangskerfi par sem efnislegum rokstudningi veeri abotavant, t.d. um framlag
vidkomandi til visindanna. Akvedid var ad taka petta mél upp vid samradsnefndina.

5. Onnur mal

a) Vakin var athygli & 60 ara afmali BHM hinn 23. oktéber nk. Af pvi tilefni hefur verid dkvedio ad
stofnadur verdi rannsoknasjodur i peim tilgangi ad studla ad rannséknum a islenskum vinnumarkagi.
Drog ad sampykktum Ranns6knasjods BHM voru send stjornarménnum fyrir fundinn en
adildarfélogum BHM gefst kostur & ad koma med athugasemdir fram til 4. september. Athugasemdir
vid drogin barust fra einum stjérnarmanni en stjornin akvad ad lata drdgin ganga & milli sin &dur en
athugasemdir verda sendar BHM.

b) Formadur greindi fra fundi formannarads BHM sem haldinn var deginum &adur. Par voru drog ad
obirtri skyrslu Gylfa Zoéga professors um stodu efnahagsmala i addraganda kjarasamninga & dagskra.
I skyrslunni eru t.d. tilldgur um ad laekka kostnad i bankakerfinu, endurskoda utreikning hdsnadislidar
i visitdlu neysluverds, tenging personuafsléttar vid launavisitdlu og styttingu vinnutima. I skyrslunni
kemur einnig fram ad skyrsluhéfundur telur svigram til launahaekkana vera um 4%.

c) Vakin var athygli & pvi ad par sem ekki er lengur haegt ad fa arsmat vegna kennslu nagilega
sundurlioad er erfitt fyrir kennara ad fylgjast med hvort rétt sé talid fram. bar sem pessi stada studlar
ad 6gagnseei var akedid ad taka malio upp vid samrédsnefndina.

Fleira ekki gert og fundi slitio kl. 14.00
Kristin Feerseth, fundarritari.






