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FELAG PROFESSORA

VID RIKISHASKOLA

Skyrsla stjornar Félags professora vid rikishaskola
starfsarid 2025-2026

Félag préfessora vid rikishaskola er félag préfessora vid Haskola islands, Haskolann
& Akureyri, Landbunadarhaskola islands og Haskolann & Hélum. | pessari skyrslu er
starfsemi félagsins a starfsarinu 2025-2026 lyst.

Stjorn FPR starfsario 2025-2026 skipudu:

Sigrun Olafsdéttir, Hi, formadur

Zophonias Oddur Jénsson, Hi, varaformadur

Eyja Margrét J6hénnu Brynjarsdéttir, Hi, gjaldkeri

Hermina Gunnporsdéttir, HA, medstjornandi

Kari Kristinsson, Hi, medstjornandi

Rannveig Bjork borkelsdéttir, Hi, medstjornandi

prostur Olaf Sigurjonsson, Hi, medstjérnandi

Ragna Benedikta Gardarsdattir, Hi, medstjérnandi, lét af stjornarstérfum 5. juni 2025

Félagar i FPR

Virkir félagsmenn i FPR i april 2026 voru samtals 391 talsins.
Karlar voru 227 (58%) og konur 164 talsins (42%).

Skipt eftir skélum:

LBHI: 8 préfessorar (4 karlar og 4 konur)
Hélar: 7 préfessorar (5 karlar og 2 konur)

HA: 30 professorar (19 karlar og 11 konur)
Hi: 346 professorar (199 karlar og 147 konur)

Medalaldur félagsfolks var 58 ar.



Aldursdreifing félagsfolks:

Aldur Fjoldi Karlar Konur
<40 ara: 2 2 0
40-49 ara: 58 36 22
50-59 ara: 153 85 68
60-69 ara 178 104 74
Samtals 391 227 164

Adalfundur 2025

Adalfundur Félagsins var haldinn 13. mai 2025. A fundinum voru sampykktar alyktanir
sem vordudu m.a. stédu Sattmalasjéds og fyrirkomulag feedisfjar hja Haskala islands.
Alyktanirnar voru i kjolfarid sendar haskélaradi Hi og akvedid var ad fylgja malunum
afram eftir hja samradsnefnd um kjaramal og i samtali vié rektor Hi. Jafnframt var
sampykkt ad veita stjorn félagsins umbod til ad hefja vidraedur vid onnur stéttarfélog
akademisks starfsfolks hja opinberu haskélunum med mogulega sameiningu i eitt fé-
lag i huga. | framhaldinu voru raeddar mismunandi leidir i peim efnum og akvedid ad
kanna nanar lagalegar forsendur og eiga samtal vid pau félog sem koma til greina.

Morg mal komu til umraedu og afgreidslu i stjorn félagsins a
starfsarinu.

Framkvamd kjarasamnings og mal Fjarsyslu rikisins

A starfsarinu var verulegur hluti starfa stjérnar helgadur eftirfylgni med framkvaemd
kjarasamnings sem var sampykktur i april 2025 og peim vandkvaedum sem upp komu
i tengslum vid launagreidslur félagsfélks pann 1. mai 2025. Mistokin attu sér stad
pbegar leidrétting var gerd a greidslum afturvirkt fra 1. april 2024 samkvaemt kjarasamn-
ingi. Fjoldi félagsfolks fékk ofgreidd laun og sidar endurkrofur fra Fjarsyslu rikisins.
Meginastaedan var su ad kennsluyfirvinna var greidd a fullum taxta (sem er 1,0385%
af manadarlaunum) en préfessorar fa hana greidda sem 0,615% af launaflokki 16-1
(p6 ekki lzegri en 0,615% af manadarlaunum vidkomandi). betta atvik syndi med afger-
andi heetti hversu 6hagsteett naverandi fyrirkomulag er fyrir préfessora og mun stjérn
félagsins beita sér fyrir pvi ad pad verdi leidrétt.

Stjorn félagsins reeddi um vidbrogd félagsins vid pvi og hvernig stadid var ad upplys-
ingagjof til peirra sem fengu ofgreitt. Formadur kalladi eftir nanari upplysingum um
malid fra launagreidanda og leitadi radgjafar hja Igmanni BHM um hvernig félagid
skyldi haga réttindavorslu vegna malsins.

Stjorn fékk morg erindi fra félagsfolki sem atti i erfidleikum med ad atta sig a forsendum
endurkrafna, sundurlidun a launasedlum og peim upplysingum sem barust fra Fjar-
syslunni. Fram kom i umraedum ad upplysingar veeru i morgum tilvikum &skyrar,



misvisandi eda 6samreemdar, og ad félagsfolk hefdi ekki fengid fullnaegjandi skyringar
a pvi hvernig ofgreidslur hefdu ordid til eda hvernig endurgreidslum yrdi hattad.

Formadur atti itrekud samskipti vid Fjarsysluna vegna malsins auk pess sem haldinn
var félagsfundur par sem fulltruar Fjarsyslunnar komu og svérudu spurningum félags-
folks. | kjolfarid var pd ljost ad morg alitamal stodu enn eftir dleyst og ad porf veeri &
frekari eftirfylgni. Stjorn leitadi pvi radgjafar hja lbgmanni um réttarstdédu félagsfélks og
moguleg naestu skref.

Akvedid var ad senda formlegt erindi til Fjarsyslunnar par sem farié var fram & aé allir
peir sem heféu fengid ofgreitt fengju bréf med skyrum utreikningum og rokstudningi
fyrir endurkrofum, an pess ad purfa ad kalla sérstaklega eftir slikum upplysingum.
Jafnframt var éskad eftir minnisbladi fra Fjarsyslunni par sem gerd yrdi grein fyrir pvi
hvad hefdi farid urskeidis vid launakeyrsluna og hvers vegna tafir hefdu ordid a urlausn
malsins.

Pegar leid a starfsarid var afram unnid ad pvi ad fa skyrari svor og urlausnir einstakra
mala, par sem enn voru deemi um félagsmenn sem tdldu utreikninga ranga eda hoféu
ordid fyrir 6paegindum vegna endurkrafna, medal annars i tengslum vié skattamal.

i lj6si pess var einnig raett um ad undirbua formlegt erindi til Umbodsmanns Alpingis
adur en tekin yrdi akvordun um frekari adgerdir. Oskad var eftir upplysingum fra fé-
lagsfolki sem teldi sig hafa ordid fyrir verulegum épaegindum vegna malsins, svo unnt
vaeri ad meta hvort slik deemi eettu ad fylgja formlegu erindi.

Samstarf, greiningar og stofnun Greiningarsjods haskélafélaganna

A starfsarinu lagdi stjorn rika aherslu & samstarf vid énnur stéttarfélég haskolafolks,
einkum Félag haskolakennara (FH), Félag haskolakennara a Akureyri (FHA) og Félag
islenskra natturufreedinga (FIN). Markmi® samstarfsins var medal annars ad styrkja
sameiginlega hagsmunageeslu, efla undirbuning fyrir naestu kjarasamninga og byggja
upp sameiginlega pekkingu a launakjorum og launapréun haskélamenntadra sérfraed-
inga.

Samkvamt nyjum kjarasamningi greidir vinnuveitandi manadarlegt framlag til FPR i
sérstakan mennta- og freedslusjod sem nemur 0,1% af heildarlaunum félagsfélks en
aodur féru greidslurnar til BHM. Eins og adur skal pessum fjarmunum varid til hagfreedi-
legra greininga, fraedslu trunadarmanna og namskeidshalds i pagu félagsfélks.
Breytingin felur i sér ad nu akvedur félagid sjalft hvers konar greiningar eru gerdar,
hver framkvaemir paer og pad sama a vid um namskeid og fraedslu fyrir félagsfolk.

Akvedid var ad efla formlegt samstarf haskélafélaganna med stofnun Greiningarsjods
haskolafélaganna sem FPR, FH, FHA og FiN eiga adild ad. Samstarfid var stadfest
med sérstokum samningi félaganna sem var undirritadur vid hatidlega athofn i



Norraena husinu pann 4. september 2025. Sjédnum er atlad ad standa undir radningu
starfsmanns og framkvaema markvissar greiningar a launakjorum og launaproun
akademisks starfsfolks og haskolamenntadra sérfraedinga.

Ymis verkefni liggja fyrir sem fjarmagnid getur nyst til. Par & medal er mikilvaegt ad
vinna markvissar greiningar til undirbunings naestu kjarasamningalotu. Greina parf
kostnad vegna langskélamenntunar samkvaemt bokun 11 i kjarasamningi og taka
virkan patt i vinnu vid undirbuning nys kerfis um virdismat starfa samanber békun 12
sem deemi.

Sameining akademisks starfsfolks i eitt stéttarfélag

i kjolfar sampykktar sidasta adalfundar fjalladi stjorn félagsins um mégulega
sameiningu akademisks starfsfélks opinberra haskéla i eitt stéttarfélag. Malid var reett
fra ymsum hlidum, medal annars med tilliti til samningsumbods, stédu og hlutverks
stéttarfélaga, stofnanasamninga og peirra sjoda sem félégin starfa med.

i framhaldinu atti formadur félagsins fundi med forménnum FH og FHA par sem reett
var um mogulegt samstarf og sameiginlega vinnu ad malinu. | framhaldi af peim
vidraeedum var akvedid ad stofna starfshop félaganna til ad vinna afram ad malinu.
Hlutverk hépsins er medal annars ad skoda mismunandi Utfeerslur, greina hindranir og
kanna hvort og med hvada haetti forsendur veeru fyrir frekara skrefi i att ad sameiningu.

Féldgin prju, FPR, FH og FHA akvadu ad framkvaeema sameiginlega skodanakénnun
medal félagsfélks um vidhorf til framtidarskipanar stéttarfélagsmala fyrir akademiskt
starfsfolk. Konnunin var framkvaemd dagana 25. februar til 9. mars 2026 og var 57,6%
svarenda akademiskt starfsfolk. Nidurstodurnar syndu ad meirihluti préfessora vill
tilheyra stéttarfélagi sem er eingdngu fyrir akademiskt starfsfolk (67% vildu eitt
akademiskt félag og 22% nuverandi fyrirkomulag). Stjorn taldi nidurstodurnar skyrar
og lagdi aherslu a ad leggja peer til grundvallar i aframhaldandi vinnu ad malinu.

Nidurstodurnar voru kynntar a félagsfundi FPR pann 24. mars 2026 (Sja bls. 7).
Akvedid hefur verid ad halda afram vinnu starfshépsins og umraedum innan stjérnar &
naesta starfsari.

Starfsadstaedur akademisks starfsfolks

A starfsarinu fjalladi stjorn itrekad um malefni sem varda starfsadsteedur akademisks
starfsfolks vid opinbera haskdla. Umraedan spannadi allt fra almennum adsteedum i
starfi til sértaekra akvardana og breytinga sem hofdu ahrif a daglegt starfsumhverfi
félagsfolks.

Eitt af peim malum sem kom reglulega til umraedu var aukid alag i starfi préfessora og
baer kréfur sem lagdar eru & akademiskt starfsfolk. | pvi samhengi var sérstaklega
fiallad um tilvik i sumum deildum par sem gerdar hafa verid krofur til professora i



rannsoknamisserum, svo sem um ad taka ad sér kennslu, leidsogn eda onnur verkefni
a medan rannsoknarmisseri stendur. Stjorn taldi mikilveegt ad slik tilvik veeru tekin til
skodunar par sem pau geta grafid undan markmidum rannséknarmissera. |
framhaldinu var sent erindi til stjornenda innan haskdélanna par sem pessi préun var
gerd ad umtalsefni.

Stjorn fjalladi jafnframt um ahrif sparnadaradgerda haskoélanna a starfsadstaedur
akademisks starfsfolks. Raett var um stédu mala vid Hi og HA, par sem komi® hafdi
fram ad nidurskurdur og adhaldskrofur geetu leitt til aukins alags, breyttrar
verkaskiptingar og lakari starfsskilyrda. | tengslum vié pessa umraedu var reett um
mikilveegi pess ad fylgjast vel med préun mala og undirbla sameiginleg vidbrogd i
samstarfi vid onnur haskolafélog eftir pvi sem porf krefdi.

Einnig voru til umraedu breytingar a ymsum kjara- og pjénustupattum sem tengjast
daglegu starfsumhverfi akademisks starfsfélks. bar a medal breytingar a faedisfé og
mataradstédu hja Hi, adgengi ad métuneytum, gaedi adstédu og pau ahrif sem slikar
breytingar hafa a starfsumhverfi starfsfolks. Stjérn taldi mikilvaegt ad fylgja peim malum
afram eftir i samtali vid mannaudsstjéra og adra fulltrua haskolans.

P& var fjallad um stédu Sattmalasjods Hi, sem ekki hafdi verid fjarmagnadur
undanfarin ar, og pau ahrif sem pad hefur haft a styrkjamoguleika og alag a
Starfspréunarsjod professora. Raett var um hvernig slik breyting i fjarmoégnunarkerfi
haskolans getur haft vidtaek ahrif a starfsskilyrdi professora og rannsoknarstarf.

A starfsarinu lagu jafnframt fyrir nidurstddur starfshops rektors Hi um alag &
akademiskt starfsfélk. Fulltriar FPR og FH raeddu nidurstodur skyrslunnar og akvadu
ad senda sameiginlegt erindi til rektors og haskaélarads Hi, par sem bent var & naudsyn
pess ad leysa nuverandi misraemi i utreikningi kennslutima adur en raunhaefar tillogur
um ad draga ur alagi geta komid til framkveemda. i erindinu var jafnframt [6g® ahersla
a ad koma i veg fyrir ad breytingar leiddu til lsekkunar launa eda grafi undan trausti og
jafnreedi innan stofnunarinnar.

Auk framangreinds tok stjorn til umraedu ymis onnur atridi sem snerta starfsadstsedur
akademisks starfsfolks, svo sem bilasteedamal vid Hi, adgengi ad pjonustu og
upplysingagjof og stodu akademisks starfsfélks i samanburdi vid adra hépa opinberra
starfsmanna. i 6llum pessum malum lagdi stjérn aherslu & ad fylgjast med préun mala
0g, eftir pvi sem vid atti, eiga samtal vid haskdlana og dnnur stéttarfélég um urbaetur.

Ritlauna- og rannsoknasjodur préfessora

Reglur um Ritlauna- og rannsoknasjéd préfessora voru uppfaerdéar snemma ars 2017
en adur hofdu gilt reglur sem voru & sinum tima settar af kjaranefnd. | tengslum vié
midlaegan kjarasamning félagsins fra arinu 2009 var samié um ad mat yrdi lagt a storf
préfessora med sama heetti og adur.



Eins og fram kom i arsskyrslu félagsins fyrir adalfund 2025 f6r fram kénnun medal
félagsfélks um uthlutunarreglur Ritlauna- og rannséknasjodsins, um midjan névember
2024. Nidurstodurnar voru kynntar félagsfélki a fundi 22. januar 2025 og var kynningin
sett a heimasidu félagsins. Nidurstada fundarins var ad ryna pyrfti betur i
nidurstodurnar med eigindlegri rannsokn a kostum og gollum sjédsins og hvernig hann
motar rannsoknavinnu préfessora.

i framhaldi af pvi skipadi stjorn i mai 2025 starfshép um reglur Ritlauna- og
rannsoknasjods professora og er hépurinn enn ad storfum pegar petta er ritad.
(Upplysingar um fulltria i starfshépnum eru a bls. 12). Starfshopurinn hefur il
umfjdllunar skipulag, stjornsyslu og uthlutunarreglur sjédsins, sem og alitamal er varda
medferd og afgreidslu mégulegra breytinga a reglum hans. | pvi samhengi er unnié ad
pvi ad afla lagaalits um hvar akvordunarvald liggur vardandi breytingar a reglum
sjodsins. Pegar hoépurinn hefur skilad nidurstédum og hugsanlega tilléigum ad
breytingum verda peer bornar undir félagsfolk adur en peer verda sendar stjorn
Ritlauna- og rannsoknasjods préfessora til afgreidsiu.

Stjorn Ritlauna- og rannséknasjodsins hafdi ekki verid skipud i allmorg ar og taldi stjorn
félagsins timabeert ad pad yroéi gert. Félagid kalladi pvi itrekad eftir tilnefningum i stjorn
sjodsins baedi 2024 og aftur 2025. bann 17. februar sl. var stjérnin loks fullskipud og
eru eftirtaldir fulltraar i stjorn sjoédsins fyrir timabilid 2026-2029:

» Fra samstarfsneti rikishaskélanna: Gudmundur R. Jonsson, formadur stjornar.

» Fra fjarmala- og efnahagsraduneytinu: Gudbjorg Linda Rafnsdattir.

= Fra FPR: Gudny Bjork Eydal, adalmadur, og Zophonias Oddur Jonsson, vara-
madur.

Umsagnir og erindi

Ymis mal kélludu & umsagnir og formleg erindi til stjérnvalda, stofnana og haskélanna.
Slik verkefni eru lidur i hefébundnu hlutverki stjérnar félagsins og snua ad pvi ad gaeta
hagsmuna félagsfélks i lagasetningu, reglugerdarvinnu og akvérdunum sem hafa bein
eda Obein ahrif a starfsskilyrdi akademisks starfsfolks.

A starfsarinu sendi félagid inn umsagnir um frumvérp sem voru i umsagnarferli, par a
medal frumvarp til laga um breytingu a [l6gum um studning vid nyskopunarfyrirtaeki og
frumvarp til laga um breytingu & 16gum um opinbera haskdla. | tengslum vié sidara
frumvarpid var medal annars fjallad um fyrirhugadar breytingar sem tengjast skipulagi
og samstarfi opinberra haskoéla. Umsagnir félagsins voru unnar i samraemi vid verkefni
og aherslur félagsins og i sumum tilvikum i samstarfi vid Onnur stéttarfélog
haskdlafélks. Stjorn fjalladi einnig um og sendi formleg erindi vegna malefna sem
snerta starfsadsteedur félagsfolks. Auk pessa voru send erindi til rektors Hi vegna
malefna sem snua ad kjorum og adstodumalum akademisks starfsfolks, par & medal



vegna fyrirkomulags j6lagjafa. | allri umsagna- og erindagerd er 16gd ahersla 4 ad geeta
faglegra sjonarmida sem byggja a sampykktum félagsins, og tryggja ad sjonarmid
professora vid rikishaskola komi skyrt fram i peim malum sem til umfjollunar eru.

Félagsfundir, freedsla og samskipti vid félagsfolk

Fundir med félagsfolki i tengslum vid mal Fjarsyslu rikisins

i kjlfar mistaka vié launakeyrslu og umfangsmikilla endurkréfumala var 16gé sérstok
ahersla a samskipti vid félagsfolk a starfsarinu. Haldinn var félagsfundur med fulltrdum
Fjarsyslu rikisins pann 19. agust 2025 par sem félagsfélki gafst kostur a ad koma
spurningum sinum a framfaeri og fa skyringar a framkvaemd launagreidsina og endur-
kréfum. Fundurinn fér fram i sal Pjédminjasafns Islands og var jafnframt i streymi.
patttaka var god og ljost ad mikil porf var fyrir frekari upplysingar og samtal um malid.
i kjolfar fundarins hélt stjorn afram samskiptum vié félagsfolk med télvupéstum og
00rum leidum til ad upplysa um stddu mala og naestu skref i eftirfylgni gagnvart Fjar-
syslunni. Nanar er fjallad um malid a bls. 2.

Kynningarfundir og fradsla fyrir félagsfélk

Bodid var upp a kynningarfundi fyrir nytt félagsfoélk 17. og 18. névember. Fyrri fundur-
inn var a islensku og hinn a ensku. Farid var yfir hlutverk félagsins, skipulag pess,
helstu kjaramal og pjénustu vid félagsfolk. Fundirnir voru haldnir & Teams og voru
opnir 6llu félagsfolki. Akvedid var ad halda slika fundi arlega og pa i upphafi annar.

Auk pess voru trunadarmenn félagsins hvattir til patttoku i namskeidum sem BHM
baud upp a fyrir trunadarmenn adildarfélaga, baedi grunn- og framhaldsnamskeid.
Namskeidin foru fram i Borgartuni 27 og a Teams dagana 4. og 5. névember.

Pann 24. mars 2026 var haldinn félagsfundur par sem kynntar voru nidurstédur sam-
eiginlegrar skodanakénnunar FPR, FH og FHA um sameiningu stéttarfélaga. Fundur-
inn for fram i stofu 101 i Logbergi og a Teams. Nidurstédur kdnnunarinnar voru kynntar
af formanni félagsins og raeddar i kjolIfarid (sja bls. 4).

Fundir med félagsfolki a starfstodvum

Stjorn hélt einnig fundi med félagsfélki & einstokum starfsstédvum haskdlanna.
Haldinn var opinn félagsfundur a Akureyri 25. februar 2026, par sem raedd voru kjara-
mal og starfsadsteedur vid Haskdlann & Akureyri. | tengslum vié heimsoéknina voru
jafnframt haldnir fundir med rektor skdlans og samstarfsnefnd HA um kjaramal.

A starfsarinu var jafnframt bodi® upp & 6formlega spjallfundi og samtdl vié félagsfolk,
svo sem morgun- eda hadegisspjoll til ad efla samskipti og gera stjorn félagsins
adgengilegri fyrir félagsfolk. Fyrsti fundurinn var i Ségu pann 3. mars og fundur sem



var asetladur i Grosku 26. mars var feeréur yfir a Teams vegna vedurs. Gert er rad fyrir
fleiri fundum & mismunandi stodum sidar a arinu.

Samskipti og upplysingagjof

Samhlida fundum og fraedslu lagdi stjorn aherslu a reglubundna upplysingagjof til fé-
lagsfolks um helstu mal sem voru til umfjdllunar a starfsarinu. Upplysingar voru sendar
med tolvuposti og i tengslum vid einstok mal, medal annars vardandi stodu Fjarsyslu-
mala, fundi, freedslu og 6nnur verkefni félagsins. Markmidid var ad tryggja gagnseei,
adgengi ad upplysingum og virkt samtal vid félagsfolk.

Eins og a8ur hefur komid fram (bls. 2) fundadi félagid med samradsnefnd Hi um kjara-
mal eftir adalfund til ad fylgja malum eftir. Nyverid var akvedid ad fundirnir verdi ad
jafnadi einu sinni i manudi.

Almenn félagsstorf

Stjérnarstorf

A starfsarinu voru haldnir 13 stjérnarfundir. Fundargerdir stjérnar eru adgengilegar &
heimasidu félagsins. Auk stjérnarfunda var einnig haldinn vinnufundur stjérnar pann
6. mars 2026 par sem farid var yfir forgangsmal, stefnumaétun og verkefni félagsins til
naestu missera. Stjorn fjalladi jafnframt um ymis atridi er varda innra starf félagsins,
pbar a medal verkaskiptingu innan stjérnar, verklag vid afgreidslu mala og fleira.

Skrifstofa félagsins og husnaedi

Skrifstofa er starfreekt i Borgartuni 27 par sem félagid deilir adstodu med 68rum
adildarfélogum BHM. Adstadan hefur skapad god skilyrdi fyrir samvinnu milli félag-
anna og nytingu sameiginlegra innvida i daglegum rekstri. Leigusamningur félagsins
rann Ut a arinu og var tekin akvordun um ad framlengja samninginn a sému kjérum til
naestu ara. Einnig var sampykkt ad taka patt i kostnadi vegna kaupa a bunadi sem
nytist til funda, utsendinga og annars kynningar- og upplysingastarfs, par & medal
bunadi til hljod- og myndupptoku, sem mun efla moguleika félaganna & midlun upp-
lysinga til félagsfolks.

Starf framkvamdastjoéra

Framkveemdastjori félagsins gegndi afram lykilhlutverki i daglegum rekstri félagsins a
starfsarinu, medal annars med utanumhaldi mala, samskiptum vid félagsfélk og sam-
starfsadila, auk studnings vid storf stjornar.

i byrjun ars upplysti framkveemdastjéri stjorn félagsins um fyrirhugué starfslok vegna
aldurs pann 1. agust 2026. | kjdlfar pess héf stjorn undirbtning ad radningu nys fram-
kvaemdastjéra. Gengid hefur verid fra radningu Sigurbjargar Erlu Egilsdéttur sem hefur
pbegar hafid storf.



Jolabod emerita

Hid arlega jolabod emerita med stjorn félagsins var pann 2. desember i sal FEB ad
Stangarhyl 4, Reykjavik. Gestur kvoldsins var sagnfraedingurinn Kristin Svava Tomas-
déttir sem kynnti nyju bokina sina Froken Dulla, sem fjallar um siéferdisastandid i
Reykjavik a arum seinni heimsstyrjaldar. pPatttaka var mjog god en samtals komu um
60 manns. Bodin hafa undanfarin ar verid i Safnadarheimili Frikirkjunnar en astaedan
fyrir breyttri stadsetningu er fjdlgun gesta, betra adgengi ad bilasteedum og rymri
adstada fyrir starfsfolk eldhuss. Jolabod emerita a Akureyri var pann 11. desember og
meettu 5 manns a pad. beir sem fa bod eru peir sem vilja vera afram a postlista fé-
lagsins eftir ad hafa 1atid af storfum, en beidni par um parf ad berast skrifstofu fé-
lagsins. Jolabodin eru fastur lidur i félagsstarfinu og gefa teekifeeri til samveru, samtals
og tengsla milli stjérnar og emerita félagsins.

Tranadarmannarad

Fundur trunadarmannarads var pann 26. névember a Teams. Markmid fundarins var
ad efla tengsl trunadarmanna og skiptast & upplysingum. Farid var yfir hlutverk peirra
og reett um ymis mal sem geta komid upp og hvernig pau eru afgreidd. bPa baué BHM
upp a fraedslu fyrir trunadarmenn adildarfélaganna i november, baedi grunn- og fram-
haldsnamskeid (sja bls. 7).

Norraent samstarf

Félagid tok afram virkan patt i norreenu samstarfi haskoélafélaganna. Samstarfid er
mikilveegur vettvangur fyrir umraedu um sameiginleg hagsmunamal akademisks
starfsfolks @ Nordurlondum, midlun reynslu milli félaga og samanburd a kjorum og
starfsskilyréum i alpjodlegu samhengi.

A starfsarinu séttu fulltriar stjérnar fund norraenu haskélafélaganna sem haldinn var i
Vaasa i Finnlandi i juni 2025. A fundinum voru medal annars kynntar nidurstédur
kbnnunar og gagna um launakjor og kaupmatt akademisks starfsfolks a
Nordurldndum. Raett var um samanburdarheefni slikra gagna og hvernig pau gaetu nyst
i aframhaldandi greiningarvinnu og kjarabarattu haskélafélaganna. i kjélfar fundarins
var farid yfir nidurstédur og abendingar a stjérnarfundi FPR, og raett um hvernig gdégnin
geetu nyst i greiningarvinnu félagsins og i samstarfi vid dnnur haskolafélog hér a landi.
pa var fjallad um aframhaldandi patttoku félagsins i norreenu samstarfi. bar & medal
var reett um starf norreens samstarfshops um akademiskt frelsi, sem unnid hefur ad
greiningu a stédu akademisks frelsis @ Nordurlondum og ad undirbuningi freedslu og
umreaedu a pvi svidi. Stjérn sampykkti ad fulltrui félagsins, Henry Alexander Henrysson
héldi afram patttdku i peirri vinnu.

Starfspréounarsjéodur professora

i stjorn Starfsprounarsjods professora (SP) 2024-2026 eru eftirtaldir fimm fulltraar:



Fra FPR pau Oddny G. Sverrisdottir formadur stjornar og Bjarni Bessason sem tok vid
af Eyvindi G. Gunnarssyni i oktéber 2024 pegar hann for til annarra starfa. Fulltruar
rikishaskélanna eru peir Gudmundur R. Jénsson fra Hi og Kristinn P. Magnusson fra
HA. Fulltrdi Fjarmala- og efnahagsraduneytisins er Halldéra Fridjonsdottir.
Framkvaemdastjori sjodsins er Lilja Porgeirsdaottir.

Eins og komid hefur fram i fyrri skyrslum var sampykkt ad stofna Starfspréunarsjédinn
med sérstakri bokun i kjarasamningi FPR og SNR pann 7. oktober 2011. Fyrsti fundur
stjornar sjodsins var 24. februar 2012 og var fyrst uthlutad ur honum i névember sama
ar.

Uthlutanir 2025

A arinu 2025 hélt stjorn SP 6 uthlutunarfundi. Samtals barust 304 umsoéknir. Af peim
voru 283 umsoknir sampykktar. Heildaruthlutun arsins 2025 nam samtals 54,5 mk.kr.
Uthlutanir arsins endurspegla afram fjdlbreytni verkefna sem sjédurinn stydur og falla
ad markmidum hans.

Yfirlit yfir fijolda styrkja @ arunum 2012-2025

i toflunni hér fyrir nedan er yfirlit yfir fidlda styrkja fra pvi ad sjédurinn var stofnadur
arid 2012 til og med 2025. Einnig kemur fram fjoldi funda stjérnar sj6dsins og heildar-
upphaed styrkja sem uthlutad var a pessum arum:

] Fjoldi Fjoldi

Ar styrkja funda | Samtals uthlutad
2012 3 1 294 pus.kr.
2013 36 4 5,7 m.kr.
2014 64 5 12,4 m.kr.
2015 74 6 13,9 m.kr.
2016 119 8 22,3 m.kr.
2017 183 7 28,7 m.kr.
2018 166 7 26,4 m.kr.
2019 194 7 31,9 m.kr.
2020 60 4 7,8 m.kr.
2021 53 4 4,8 m.kr.
2022 186 6 27,2 m.kr.
2023 242 7 45,5 m.kr.
2024 262 7 52,7 m.kr.
2025 283 6 54,5 m kr.

Yfirlit yfir fjdlda styrkja SP, stjornarfundi og uthlutanir arin 2012—-2025

Eins og sja ma i yfirlitinu hefur umsdéknum fjdlgad jafnt og pétt, fyrir utan arin 2020-
2021 pegar Covid-faraldurinn gekk yfir. Arid 2025 voru 283 umsoéknir sampykktar og
hafa peer aldrei verid fleiri.
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A &runum 2024 og 2025 var ekki veitt fé i Sattmalasjod Hi, en dvissa rikir um framtid
hans. Rekja ma fjolgun styrkumsokna medal annars til pessarar stefnubreytingar
haskdlans. Med pad i huga hefur stjorn sjédsins unnid ad endurskodun a reglum hans.
Markmidid er jafnframt ad finna leidir til ad audvelda félki ad saekja um styrk og
einfalda afgreidslu umsokna. Verid er ad skoda nytt kerfi sem gaeti nyst i pessari vinnu,
og er pad hid sama og BHM er ad skoda fyrir pa sjodi sem pad hefur umsjon med.

i sampykktum SP kemur fram i 5. gr. um fjarmal og rekstur ad kostnadur vegna
reksturs sjodsins greidist af tekjum hans. Vegna aframhaldandi fjolgunar
styrkumsokna og aukins umfangs starfsemi sjodsins var gerd breyting a greidslu-
patttoku i rekstri skrifstofu FPR. Fra og med 1. januar 2025 greidir sjodurinn 30% af
launakostnadi framkvaemdastjéra og sama hlutfall af 6drum sameiginlegum
rekstrarkostnadi. Greidsluhlutfallid var leegra @ arunum 2023 og 2024, eda 15% af
launakostnadi framkvaemdastjéra og 25% af 66rum sameiginlegum rekstrarkostnadi.
Hlutfallid verdur endurskodad ef forsendur breytast.

Fulltraar FPR i nefndum og radum

Kjornefnd
Kidrnefnd félagsins var skipud til priggja ara & timabilinu 2023—-2026. | nefndinni satu
Engilbert Sigurdsson, Ingibjérg Svala Jonsdéttir og Steinunn Hrafnsdéttir, 61l vid Hi.

Skodunarmenn reikninga

Skodunarmenn reikninga félagsins, voru skipadir til eins ars fyrir timabilid 2025-2026
en peir eru Gisli Mar Gislason og bérolfur Matthiasson sem badir eru professorar
emeriti og hafa adur starfad fyrir félagid.

Tranadarfélk félagsins

Stjornarmedlimir FPR gegna stérfum trunadarmanna vid sin svid en ad auki skipa
Landbunadarhaskélinn og Haskalinn & Hélum hvor sinn tranadarmanninn. Asa L. Ara-
daéttir er tranadarmadur vid Landbunadarhaskolann og Bjarni K. Kristjansson vid Ha-
skolann & Holum. begar Ragna Benedikta Gardarsdottir 1ét af stjérnarstorfum kom
Pérdis Katrin Porsteinsdéttir & heilbrigdisvisindasvidi Hi inn sem trinadarmadur i stad-
inn fyrir hana.

Starfshépur FPR um reglur Ritlauna- og rannséknarsjods préofessora.
Hopurinn var skipadur i mai 2025 til ad ryna betur i nidurstodur kbnnunar um sjédinn
(sja nanar bls. 6). Hépurinn er enn ad stérfum pegar petta er ritad.

i hépnum eru eftirtaldir fulltraar:
= Gudny Bjork Eydal, Félagsvisindasvidi Hi, formadur hopsins
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= Eyja Margrét Jéhdnnu Brynjarsdottir, Hugvisindasvidi Hi

= David Reimer, Menntavisindasvidi og Félagsvisindasviai Hi

= Margrét Helga Ogmundsdoattir, Heilbrigdisvisindasviéi Hi

= Runar Vilhjalmsson, Heilbrigdisvisindasvidi Hi

= Sigurdur Orn Stefansson, Verkfraedi- og nattaruvisindasvidi Hi

Fulltraar i radum og nefndum

Félagid atti fulltrua i nokkrum radum og nefndum a starfsarinu. Amalia Bjornsdéttir var
fulltrii félagsins i sidanefnd Hi & timabilinu 1. jandar 2023 til 31. desember 2025.
Hanna Bjorg Sigurjonsdéttir, Hi, var sameiginlegur fulltrai félagsins og FH i Radi um
malefni fatlads félks. Skipunartimi hennar er prju ar, fra 2025 til 2028. Fulltrai félagsins
& haskalapingi Hi & timabilinu 2025-2026 var Sigrun Olafsdéttir og varamadur hennar
Kari Kristinsson. Gudny Bjork Eydal er fulltrui félagsins i stjorn Ritlauna- og
rannsoknasjods professora fyrir timabilid 2026—2029 og varamadur hennar er
Zophonias Oddur Jonsson.

Reykjavik, 13. mai 2026

Fyrir hond stjérnar Félags préfessora vid rikishaskola

Sigrun Olafsdéttir, formadur
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